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ArGe Medien 7,

im ZVEH

=  Mein E-Handwerk — digitales Dashboard und die neue App
=  Single Sign-on
=  Marketingpool

=  Nachwuchskommunikation:
= E-Zubis Berichtsheft-App
= Social Media zur Nachwuchswerbung



e eder (=
Mein E-Handwerk —

alles auf einen Blick

= Bundelung von Infos aus allen Ebenen auf
einer Plattform www.mein-ehandwerk.de

= News aus der Innung, Arbeitshilfen vom
Landesinnungsverband, Mustervertrage vom
Bundesverband, Neuigkeiten aus der Normung,
Schulungstermine oder Rabattaktionen



http://www.mein-ehandwerk.de/

Startseite @ merkliste Kontakt

ArGe Medien 7’

im ZVEH

EHANDWERK

Technik Recht & Tarif Wirtschaft Politik & Interessenvertretung Bildung Marketing

Willkommen Max Mustermann,

im Mitgliederbereich Ihrer Innung Frankfurt im FEHR und des ZVEH

E-Marken-Punktekonto Profil bearbeiten
Max Mustermann

Elektro- und Gebaudetechnik 22 von 40 Punkten erreicht Ansprechpartner

Meine Gremien v

Meine News Meine Themen

w B 15042024 ZVEM

REMINDER: 2. ZVEH Digitaltag - JETZT Anmelden

BREAKING NEWS 14042024 LIV v <
FEHR und 1G Metall einigen sich auf einen neuen Tarifabschluss

10.04.2024  ZVEH

| v <
il I |: I‘ E-Handwerke 2023 an Installation von 550.000 Photovoltaik-Anlagen

beteiligt
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Dashboard

FEHR

Jetzt die Leistungen des FEHR nutzen, die Ihnen als Innungsbetrieb exklusiv zur Verfligung stehen!
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Themen von A-Z
Alphabetische Schlagworte
fiihren Sie zu allen

wichtigen Inhalten der
FEHR-Webseite...

Erfahren Sie mehr

Marketingpool

Jetzt die Vorlagen und
Werbemittel der E-
Handwerke nutzen, auch
flir thren Betrieb
individualisiert...

Erfahren Sie mehr

Ihr Online-Shop

Berichtshefte, E-CHECK-
Plaketten, Priifprotokolle,
Schutzausristung,
Werbemittel und vieles
mehr...

Erfahren Sie mehr

Mitgliedervorteile
e

Mitgliedervorteile
Nutzen Sie alle Vorteile
lhrer

Innungsmitgliedschaft!

Mehr Informationen hier...

Erfahren Sie mehr

Innung Frankfurt

Entdecken und nutzen Sie jetzt die Vorteile Ihrer Innungsmitgliedschaft!

< Mitoliederhereich Notdienst der In- Stadtische Stunden- Fnersiesemein- >
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Weitere Services
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E-Marke WFE-Shop E-Handwerkshop Berichtsheft App fiir E-Zubis
r,\' R -
N ] >
Rabatte fiir Vorteile als Innungsmitglied Statistische Daten Rechtsmitteldatenbank

Innungsmitglieder

ZVEH FEHR Innung Frankfurt Social Media

Zentralverband der Deutschen Elektro- und Fachverband Elektro- und

Innung fur Elektro- und n n u n

Informationstechnischen Handwerke Information k Hessen/Rheinland-Pfalz  Informationstec he Handwerke Frankfurt

Impressum Impressum

Impressum

Datenschutzerklarung Datenschutzerkl&rung Datenschutzerkldrung n , m




Dashboard

@ Startseite W Merkliste
]

Technik Recht & Tarif Wirtschaft

Merkliste

Merkliste

VERANSTALTUNGEN

Gesellenpriifung Teil 2 Sommer (ET GSI)
11.07.2023

Gesellenpriifung Teil 2 Winter
16.01.2024

Gesellenpriifung Teil 2 Winter
16.01.2024

NEWS

Planung und Angebotserstellung professionalisieren

Politik & Interessenvertretung

Kontakt

E/HANDWERK

Elektro-Energie-Digital

Bildung

=

Marketing

ArGe Medien
im ZVEH
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Dashboard

Mehr dazu finden Sie auf unseren Unterthemenseiten zu einzelnen Bereichen und Themen:

FEHR fur technische Fragen

» Werner Bonin (El

» Stefan Petri (Elektro!

lhre Innung Frankfurt informiert zum Thema Technik

Fachgruppe Elektrotechnik:

an die » Geschaftsstelle.

Stammtisch mit technischen Themen:

n wir uns auRerdem bei u

finden dab
nden Lokal, statt

ArGe Medien
im ZVEH



Technik Themen von A-7Z
ArGe Medien
Dashboard

im ZVEH
A
ARBEITSSCHUTZ
B
BRANDMELDE-/ UND
BAUPRODUKTENVERORDNUNG EAUSTROMVERTEILER [
E
ELEKTRO- UND -
E-CHECK LK TRONKAITGERATEGES 17 E-MOBILITAT E-PROTOKOLLE
ERDUNGSANLAGEN o EXPLOSIONSSCHUTZ
BAUPRODUKTENVERORDNUNG
» » »
F
FEHLERLICHTBOGEN- FEHLERSTROM- [ — R —
SCHUTZEINRICHTUNG (AFDD) SCHUTZEINRICHTUNG (RCD)
G

GEFAHRENMELDETECHNIK

GRUNDSATZE DER
ZUSAMMENARBEIT (BDEW/
ZVEH)




Dashboard

. Technik Recht & Tarif

Themen | Technik | Elektrotechnik | Umsetzung des § 14a EnWG

ArGe Medien 7,

im ZVEH

E/HANDWERK =y

Elektro-Energie-Digital

Politik & Interessenvertretung Bildung Marketing

ZVEH-Hinweis zur Umsetzung des § 14a EnWG

E HANDWERK

Elektro- Energie-Digital

§ 14a EnWG
steuerbare Verbraucher

Abdom 01.01 24 mod bestimeras Gariee
ach §1 40 EnWG steuerbur suczufibren.

Tom £ Ursetzung dor gosethchen
Vageten und rur Borac g 01 P ow

Download: Anwendungshilfe § 14a EnWG

Um Uberlastungen im Stromnetz aufgrund des Zubaus von
Warmepupen, Ladeeinrichtungen und Speichern entgegenzuwirken, wird
in § 14a ENWG die Steuerung dieser Verbraucher (steuerbaren
Verbrauchseinrichtungen) neu geregelt. Verteilnetzbetreiber konnen bei
einer drohenden Uberlastung des Stromnetzes die Leistung dieser
Gerate temporar dimmen.

Anforderungen an das Handwerk werden in einem Hinweis beschrieben.
Dieser Hinweis beschrankt sich auf Falle in einem Einfamilienhaus und
dem Betrieb mit einem Zéhler und bildet den aktuellen Sachstand ab
und ist keine rechtliche Grundlage. Eine Haftung durch den ZVEH ist
ausgeschlossen.

Zur Berechnung der Mindestbezugsleistung Pmin stellt der ZVEH ein kostenloses Excel-Tool zur Verfligung.

Download: Excel Berechnung Pmin 14a 2
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Recht & Tarif

ArGe Medien g ,
im ZVEH

Ob Tarif-, Arbeits- und Sozial- oder Werkvertragsrecht - die elektrohandwerkliche Organisation setzt sich Gber alle Organisationsebenen hinweg

dafiir ein, dass die Rahmenbedingungen fir alle Beschaftigten in den E-Handwerken stimmen und dass Sie als Betrieb sich voll und ganz auf lhre

Arbeit konzentrieren und Ihren Mitarbeitern gute Arbeitsbedingungen bieten konnen.

Um bestmogliche Konditionen zu erwirken, unseren Innungsmitgliedern Hilfestellungen in allen, fur ihre Arbeit relevanten Bereichen zu bieten und
sie und ihre Arbeit rechtlich abzusichern, wird mit Institutionen und Organisationen wie der SOKA-Bau oder der BG ETEM zusammengearbeitet und
nach Losungen gesucht, von denen Sie profitieren!

Als Unterstltzung fiir Ihre Arbeit bieten wir Musteranschreiben, -protokolle und Haftungsibernahme-Vereinbarungen fiir Themen wie
» Mangelgewahrleistung, Informationen zur » betrieblichen Altersvorsorge oder zu » Mindestentgelten sowie Merkblatter und Vertragsmuster fur
das » Werkvertrags- und Bauvertragsrecht.

Mehr dazu finden Sie auf unseren Unterseiten zu einzelnen Bereichen und Themen:

ARBEITNEHMERUBERLASSUNG ARBEITS- UND SOZIALRECHT ARBEITSRCAUTE & ARBEITSZEITMODELLE
UNFALLVERSICHERUNG

BETRIEBLICHE DATENSCHUTZ AUS HILFESTELLUNGEN / MANGELGEWAHRLEISTUNG &
ALTERSVORSORGE BETRIEBSSICHT MUSTERFORMULIERUNGEN HOV

MINDESTENTGELTE E UMWELTSCHUTZ UND
/ SOZIALKASSE (SOKA-BAU) TARIFVERTRAGE
ARBEITNEHMERENTSENDEGESETZ ABFALLRECHT

WERKVERTRAGS- UND
BAUVERTRAGSRECHT

VERGABERECHT
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ArGe Medien 5
Dashboard im ZVEH \J

Technik Recht & Tarif Wirtschaft Politik & Interessenvertretung Bildung Marketing

Personliche Einstellungen Zuriick zur Startselte

Bitte tragen Sie unter Profil bearbeiten eine giiltige und personliche E-Mail-Adresse ein, auf die nur Sie Zugriff haben und die nicht bereits bei einem
anderen Benutzerkonto in Verwendung ist.
Bitte stellen Sie sicher, dass alle Pflichtfelder (mit * gekennzeichnet) unter Profil bearbeiten ausgefiillt sind.

= Profil bearbeiten L
]

@ Datennutzung 4
Q Profil in der [ ] Bild entfernen
Fachbetriebssuche
Freie Ausbildungsplatze im E- Personliche Daten
Zubis-Stellenfinder
Vorname * Nachname *
Max Mustermann
Login Daten
E-Mail *

martin@mustermann.de

Vv Passwort andern

Anderunge ichern »

12



Elektro- und Gebdudetechnik

ArGe Medien ' ’
Fachbetriebsprofil N vt

Weitmoosweg 3 60385

Frankfurt am Main 07522/2655233

Mobil | Faxnummer
069 123456 069 123456

Website Betriebs-E-Mail-Adresse *
www.liv-fehr.de martin@musterman.de

»/  Aktiviere Kontakformular in der Fachbetriebsuche?

Ansicht Ihrer Fachbetriebssuche derungen speichern >

Fachgebiete und Leistungen

Fachgebiete Leistung

+/  Elektrotechniker-Handwerk

Handwerksbereiche des

Unternehmens +/ Informationstechniker-Handwerk
. .  Elektromaschinenbauer-Handwerk
Installation elektrischer .
s / Installateur und Heizungsbauer-Handwerk
Anlagen
v Kalteanlagenbauer-Handwerk
Gebaudesystemtechnik 7
Elektrische

Energieversorgung/-verteilung ¢

Stromerzeugung 6
Stromspeicherung 4
Blitzschutz,

= 5]
Ilharsnanninasechitz Fraduno

¢, Fachgebiete und Leistungen zuriicksetzen Anderungen speichern 33
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Fachbetriebsprofil

Freie Ausbildungsplatze im E-Zubis-Stellenfinder

Die Ausbildungplatzsuche bietet hnen die Mdglichkeit, freie Ausbildungsplétze auf der Website

www.e-zubis.de anzubieten.

Folgende Daten werden innerhalb der Ausbildungplatzsuche fur Interessenten angezeigt und als
Kontaktinformation genutzt.
Kontaktformular - E-Mail Adresse

info@elektro-kaffl.de

(Falls nicht angegeben, wird Ihre Benutzer E-Mail-Adresse

verwendet)
Mitarbeiter davon Auszubildende
2 2

Ansicht im E-Zubis-Stellenfinder

Ausbildungsplatze und Stellenausschreibungen

Hier kénnen Sie Ausbildungsplatze eingeben, die in der Ausbildungplatzsuche gefunden
werden konnen.

Hinweis: Bewerberdaten diirfen nicht langer als 6 Monate gespeichert werden, es sei denn,
Sie haben die ausdriickliche Erlaubnis des Bewerbers eingeholt.

Kaufmann fiir Biromanagement/Kauffrau fiir Biromanagement
Elektroniker/-in Fachrichtung Energie- und Gebdudetechnik
Elektroniker/-in fiir Gebaudesystemintegration

Elektrotroniker/-in Fachrichtung Automatisierungs- und Systemtechnik
Informationselektroniker/-in

Elektroniker/-in fiir Maschinen und Antriebstechnik

Betriebspraktikum

D000 9 =

Hier kénnen sie konkrete Stellenausschreibungen fiir die Ausbildungplatzsuche hinterlegen.

+ Neue Stellenausschreibung hinzufiigen! Anderungen speichern »

Stellentitel

Anderungen speichern »

ArGe Medien
im ZVEH

>
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Einkaufsvorteile

ArGe Medien 7,

im ZVEH

Rahmenvertrage

VERGUNSTIGTE EINKAUFSKONDITIONEN FUR INNUNGSMITGLIEDER

Innungsmitgliedschaft lohnt sich! Der ZVEH und die Landesinnungsverbande haben eine Reihe an Rahmenvertragen mit Herstellern und Anbietern geschlossen,
iber die Innungsmitglieder giinstigere Einkaufskonditionen beziehen konnen.

MeinAuto.de - Neuwagen zu Internetpreisen
Elektro-Altgerate / kristalline Pv-Module: take-e-way
Tankkarten: Aral, TotalEnergies, JET

StepStone Stellenportal (ZDH)

VDE-Rabatt

Beuth-Verlag-Rabatt

$ e

Fleet Solutions TotalEnergies

Beuth

£ stepStone

Antrage, Konditionen und weitere Informationen fiir Innungsmitglieder (Log-in erforderlich)

15



. . ArGe Medien
Werbemittel-Konfigurator im ZVEH

E/HANDWERK z

Werbemittel mit .0

Wi i

l‘,\’
AN W81/
iy
f )
W Ly7/
Ll

ECHEK E-abigngy

Video abrufbar auf YouTube

\


https://www.youtube.com/watch?v=idb9g647_sw

Marketingpool

Marketing flir Ihren Betrieb

Werbemittel fur die Fachkraftewerbung oder die Suche nach Auszubildenden, fiir den Tag der offenen Tir, fur die nachste E-CHECK-Aktion oder Bilder

und Filme fir die Firmenwebseite - im Marketingpool |hrer E-Handwerke finden Sie alles. Fotos, i ive z. B. fir igen oder E-
CHECK, Flyer und Broschiiren, Direktwerbebriefvorlagen, Pressetexte, Aufkleber oder Banner - selbst die Ausstattung des eigenen Messestandes kann
dank der vorlagen p i werden. Viele der zur Verfigung stehenden Materialien konnen mit dem Werbemittel-Konfigurator

individualisiert werden. Betriebe, die noch keine eigene Webseite haben, konnen sich iber den Webseiten-Konfigurator schnell ihre eigene Webseite
erstellen.

ZUM MARKETINGPOOL ‘ WERBEMITTEL-KONFIGURATOR ‘ WEBSEITEN-KONFIGURATOR ‘

Hier stellen wir Ihnen jeweils die aktuellsten Aktionen rund um die Elektrohandwerke vor, mit denen wir Sie in Ihren Marketingaktivitaten und bei der
Nachwuchswerbung unterstiitzen mochten.

E-Marke Fachkréaftewerbung
E-Mobilitat E-CHECK Einbruchschutz
Uberspannungsschutz i iiberg| i g Smart Home
Wohnen AAL

ArGe Medien
im ZVEH
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Aus- und Weiterbildung

Bildung

Ganz gleich, ob es um die Ausbildung geht, um die berufliche Qualifizierung oder um den Meister-Titel: Bildung hat, Uber alle Ebenen hinweg, in den
E-Handwerken einen hohen Stellenwert. Die Inhalte der Qualifizierungsmafnahmen kniipfen dabei stets an die neuesten technologischen
Entwicklungen an. So wie beispielsweise die Neuordnung der Ausbildung, aus der der neu geschaffene Beruf Elektroniker/-in fir
Gebaudesystemintegration resultierte.

Damit Sie in lhrem Betrieb bestens fiir kiinftige Herausforderungen gerustet und stets auf dem neuesten Stand sind und sich obendrein mit
fachlichem Know-how neue Markte und Kundenkreise erschlieRen konnen, bieten wir Ihnen Angebote wie den E-CHECK, die Qualifizierung zum E-
Mobilitat-Fachbetrieb sowie eine groRe Auswahl an Schulungen, Seminaren und Qualifizierungsmoglichkeiten ber unsere E-Akademie und die
ELKOnet-Bildungsstatten.

Schauen Sie doch mal rein in die entsprechende Themenseiten - Sie finden hier umfangreiche Informationen rund um die Ausbildung, zum Thema
JQualifizierung” und ,Meisterberufe*!

AUSBILDUNG IM E-HANDWERK WEITERBILDUNG MEISTERBERUFE

Ihre Innung Frankfurt informiert zum Thema Berufsbildung

Nachwuchswerbung:

Die Innung Frankfurt nimmt regelmaRig an Berufsmessen teil, um auf die
spannenden Berufe der E-Handwerke aufmerksam zu machen. Hierfur
hat die Innung im Jahr 2017 einen KFZ-Anhanger angeschafft und mit
umfangreichen E-Zubis-Material, einem Bildschirm mit den E-Zubis-
Videos, Messgeraten und vielem mehr ausgestattet. AuRerdem kommt
seit neuestem eine von einem Mitglied gebaute, abgesicherte Box
Einsatz, an der junge Menschen verschiedene Schaltungen selbst bauen
konnen. "E-Handwerke zum Anfassen und Begreifen”, lautet das Motto.

Berufsbildungsseminare:

In Kooperation mit dem BZL Lauterbach, der hessischen,
elektrohandwerklichen Bildungsstatte im ELKONET, bietet die Innung
Frankfurt regelmaRig Weiterbildungsseminare fur Gesellen und Meister
an. Dabei werden aktuelle Themen, wie der "E-Mobilitat-Fachbetrieb"
oder "Neues aus der VDE', fokussiert. Andreas Heinzelmann

Ausbildungsvertrag und andere Formulare:

ArGe Medien
im ZVEH
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Aus- und Weiterbildung

Ausbildung

ArGe Medien / ’ ,

im ZVEH

Wer selbst ausbildet, sorgt dafiir, dass sein Betrieb auch morgen tber gentigend qualifizierte Fachkrafte verfligt, um wettbewerbsfahig zu bleiben und
zukiinftige Herausforderungen erfolgreich zu bewaltigen. Dazu zahlen nicht nur die Digitalisierung, Smart Home und die Energiewende, sondern auch
Building Information Modeling (BMI) und das Vernetzen immer komplexer werdender Systeme. Von neuen Technologien, die gerade erst in der

Entstehung begriffen sind, ganz zu schweigen.

Damit Ausbildung .am Puls der Zeit" erfolgen kann, hat die elektrohandwerkliche Organisation die » elektrohandwerkliche Ausbildung neu geordnet

und dabei auch einen ganz neuen Beruf geschaffen: » den/die Elektroniker/-in fur Gebaudesystemintegration

Ausbildung ist ein vielschichtiges Thema. Um Sie als Betrieb bei allen Fragen und Belangen rundum die Ausbildung bestmoglich zu unterstutzen, hat
mein-ehandwerk.de alle Informationen in diesem Bereich fur Sie gebiindelt - von A" wie » Ausbildungsverordnungen, iber D" wie » Digitales
Berichtsheft, ,E* wie » E-Zubis und _N* wie » Nachwuchsakquise- und Nachwuchsmarketing bis 5" wie » Stellenfinder

In Sachen ,Aushildung” unterstiitzen Sie auch die Landesinnungsverbande und Innungen - informieren lohnt!

Umfangreiches Material zur Nachwuchsakquise und fur den Einsatz bei Berufsorientierungsveranstaltungen wie Ausbildungsmessen oder

Berufspraktika sowie Anregungen, wie Sie in Sachen ,Nachwuchsmarketing” noch aktiver und erfolgreicher werden kénnen, finden Sie im
» Marketingpool der ArGe Medien im ZVEH

INFORMATIONEN ZUM/ZUR
ELEKTRONIKER/-IN FUR
GEBAUDESYSTEMINTEGRATION

INFORMATIONEN ZUM/ZUR
ELEKTRONIKER/-IN FUR
MASCHINEN UND
ANTRIEBSTECHNIK

INFORMATIONEN ZUM/ZUR
ELEKTRONIKER/-IN
FACHRICHTUNG ENERGIE- UND
GEBAUDETECHNIK

ZU DEN
AUSBILDUNGSYERORDNUNGEN,
RAHMENLEHR- UND
UNTERWEISUNGSPLANEN

INFORMATIONEN ZUM/ZUR
ELEKTRONIKER/-IN
FACHRICHTUNG
AUTOMATISIERUNGS- UND
SYSTEMTECHNIK

INFORMATIONEN ZUM/ZUR
INFORMATIONSELEKTRONIKER/-
IN
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Danke nochmal, dass du mir
so schnell die News zur neuen

Norm und zum Priifprotokoll
gesendet hast!

Kein Problem. Sowas findet
man ganz schnell online bei
»Mein E-Handwerk".

Oh, gut zu wissen, danke

fur den Tipp!

\ ArGe Medien
im ZVEH

Entdecken Sie jetzt
Mein E-Handwerk

Jetzt

downloaden
und testen!

Thre neue
Lieblings-App!

» exklusiv fur Elektro-Innungsmitglieder

» aktuelle News aus der Elektro-Innung

- standige Weiterentwicklung mit
peuen Funktionen

Mein E-Handwerk -
lhre App der Elektro-Innung
www.mein-ehandwerk.de/app

£ Ladenim JETZT BEI
@& App Store ® Google Play

=



App ,,Mein E-Handwerk"

App ,,Mein E-Handwerk*

Kommunikation

Landingpage zur Information:

Registrierungsprozess
Hinweis zum Download

www.mein-ehandwerk.de/app

ArGe Medien
im ZVEH

EHANDWER

Entdecken Sie jetzt
Mein E-Handwerk

Da:

N [vas

downloaden
Kein Problem, Sowas findet
man ganz schnell online bei
.Mein E-Handwerk".

und testen!

Thre neue

Lieblings-App!

+ exklusiv fiir Elektro-Innungsmitglieder
+ aktuelle News aus der Elektro-Innung

+ standige Weiterentwicklung mit neuen
Funktionen

~ Ihre App der Elektro-Innung
de/app

>
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http://www.mein-ehandwerk.de/app

App ,,Mein E-Handwerk*

App ,,Mein E-Handwerk*

Kommunikation

ArGe Medien 7’

im ZVEH

e

Entdecken Sie jetzt
Mein E-Handwerk

Jetzt

downloaden
und testen!

Kein Problem. Sowas findet
man ganz schnell online bei
Mein E-Handwerk".

Thre neue
Lieblings-App!

+ exklusiv fiir Elektro-Innungsmitgieder

+ aktuelle News aus der Elektro-Innung

+ standige Weiterentwicklung mit neuen
Funktionen

(01141 E— App der Elektro-Innung
www.mein-ehandwerk de/app

Bildschirmaufnahme Jetzt
Bildschirmaufnahme in ,Fotos”
gesichert

E— = e i N

Notizen wetter.com

F.A.Z. Kiosk- Handelsblatt

0
. o, 2
[ ——
8

Signal Karten

App Store

My BMW

=
B

Rechner DeepL E-Handwerk Babbel

Srenommy
e o

Q Suchen
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Next Steps — Single Sign-on

ArGe Medien
im ZVEH

\
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ArGe Medien / ; ,

im ZVEH

E-ZUBIS =

MIT DER E-ZUBIS-APP
IN DIE ZUKUNFT

Das digitale Berichtsheft fiir das Elektrohandwerk

[ web App & Acp Store P+ Google Play

25




ArGe Medien

im ZVEH

DIGITAL IST BESSER i i = -

Stephanie Hoffmann

Elektronikerin fiir Energie- und Gebaudetechnik

v/ Minimalistisches Design

v/ Intuitive Funktionen im 2. Lehrjahr
v/ Ubersicht und Struktur — 3
’ offen
/' Zeitersparnis fiir jeden Tag! \ 5
4 abgelehnt
Eintrage zu ?szr;_“r‘rr

bearbeiten

224




ArGe Medien o,

im ZVEH

EINE FUR ALLE

Die E-Zubis-App ist die digitale Antwort auf das analoge Berichtsheft: Schnell, zeitgemaR,
einfach zu bedienen und voller (iberzeugender Funktionen. Erfahren Sie hier, welche
Vorteile sie bietet!

Mathias Schreiber

Ausbider | Elgkirohandwerk
Maler und Sdhne

8

Besicite zu
peiden

MAIERESOMNHE

Elektrohandwerk
Maier und Séhne

Wirwsaasen lhnen den Anschiuss

Matarial mi Essteliste atgiicne

Benachrichtigungen Benachrichtigungen

Titigheit

& Ab Sommer 2021; neue Berufe im
Elsktrahandwerk

Kx-Mhothe prsctileban  Sohamr i Laihesgen ort

EF Stephanie Hoffman

Blektronikerin im 2. Lehrjahr

Arubis
Aushildange

N
35 Gun myy

- Np—
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C AL K X

ArGe Medien / ; ,

im ZVEH

TOP VORTEILE AUF EINEN BLICK

Flr Azubis

Immer dabei dank Smartphone

Schnell und einfach Berichte
schreiben

Selbsterklarende Bedienung

Hilfreiche Erinnerungen

Wahlweise Lightmode oder
Darkmode

CLLKLKKX

Flr Ausbildende

Alle Azubis im Blick
Zeitsparendes digitales Signieren
Eine App fur alle Berufe
Durchdachtes Design

Clevere Ansichten und Funktionen

C KKK

Flir Betriebe

Digitalisierung der Prozesse
Steigerung der Attraktivitat
Zeitersparnis flr Angestellte
Mehr Ubersicht und Kontrolle

Apps flr Browser und
smartphones



9: 41 all ¥ =
] ArGe Medien
E-Zubis-App im ZVEH

E-ZUBIS =

Onboarding
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9:41 ull ¥ = 2:41 ull ¥ =

E-Zu IS_App < Benachrichtigungen 7.615 im ZVEH

Stephanie Hoffmann

L}
Elektronikerin fiir Energie- und Gebdudetechnik
= u I im 2. Lehrjahr Heute

3
? offen Dein Bericht vom 25.07.2020 wurde 28.07
abgelehnt. o
1
° abgelehnt
Dein Bericht vom 24,07.2020 wurde 28.07
Eintrage zu . 3 . signiert. o
bearbeiten eingereicht
° 224
erledigt
Dieser Monat
Benachrichtigunaen alle I6schen o E';g'gzlrigﬁlgﬁ:‘ﬁsgz%nnff't einer Woche g 7
o Hoppla! Du hast schon seit einer Woche x
kein Berichtsheft gefiihrt. ° Dein Bericht vom 12.07.2020 wurde 1211
signiert. o
Dein Bericht vom 27.08.2020 wurde x
signiert. ° Dein Bericht vom 11.07.2020 wurde 1211
abgelehnt. o
Herzlichen Glickwunsch! Dein 100.
;o o 1211,
KW 26 2020 Eintrag wurde signiert.
Bh 6h 7h ° Dein Bericht vom 10.07.2020 wurde 1211

I | I signiert.
{C\,_é Guten Tag! u @ Guten Tag! u @ E

I
B
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9: 41

== Filter

Diese Woche

Mi 16.09.

Di 15.09.

Mo 14.09.

Letzte Woche

So 13.09.

Sa 12.00.

Fr 11.09.

Do 10.09.
Betrieh  Schule

{@,b Guten Tag!

all F -

Tage Wochen Monate

Betrieb

Betrieb

Betrieb

Frei
Frei
Urlaub

ULy

Frei Krank Urlaub

@ &

O 0 0 o

9:1 all F =.
Ansicht Q@ v x 2
Diese Woche

Di 15.09. Betrieb

Mo 14.09. Betricb (@

Letzte Woche
So 13.09. Frei
Sa 12.09. Frei
Fr 11.09. Urlaub
Do 10.09. oLy
Mi 09.09. ULy

Betrieb  Schule Frei Krank Urlaub

{é_é Guten Tag! m E

O 0 0 0 o

ArGe Medien 7,

im ZVEH
9:41 wll T =
= Filter Tage Wochen Monate
KW 26 Jun 2021~ ?
Mo Di Mi Do Fr Sa So
22 23 24 25 26 27 28
v L = ?
v Mo  Betrieb
@ 8h Schalter und Leitungen montieren
v Di Betrieb
& &h Elektrotechnische Systeme flir die
Energieversorgung und Gebaudetechnik
nach Kundenanforderungen konzipieren
& planen
I mi Frei
@ 8h
? Do
KW 25 Jun 2020 ~ (]
Betrieb  Schule Frei Krank Urlaub 0L

{@_& ‘Guten Tag! m E E
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E-Zubis-App

9: 1
2= Filter
Mai 2021
Mo Di Mi
26 27 28
3 4 5
x ?
10 m 12
17 18 19
24 25 26
April 2021
Mo Di i
29 30 31
v v v
5 6 7
v v s
12 13 14
Betrieb  Schule
{é,b Guten Tag!

Tage

Do

29

- @

13
20

27

Do
1
"
8
v
15

Frei

all T =

Wochen Monate
?

Fr Sa So
30 1 2
v v

7 8 9
14 15 16
21 22 23
28 29 30
Fr Sa So

2 3 4

v 4 s

9 10 1

v v v
16 17 18
Krank Urlaub (L

@

9:41

< Mo 06.04.

ull T =--

Betrieb 2

3:30 h Schalter und Leitungen montieren

1:45h Elektrotechnische Systeme fUr die Energie-
versorgung und Gebdudetechnik nach
Kundenanforderungen konzipieren & planen

1:45h Material mit Bestellliste abgleichen

7:00h

Dauer [ @)
0 2h 8
Tatigkeit

[

a

Schalter und Leitungen montieren

{’Cv\,b Guten Tag!

Material mit Bestell

ArGe Medien o’

im ZVEH

9i ull ¥ =

< Mo 06.04. Betrieb @)

2:00 h Elektrotechnische Systeme fir die
Energieversorgung und Gebdude-technik
nach Kundenanforderungen konzipieren &
planen

2:45h  Sauber machen

4:45h

[Opllor\aler Kommentar ... J
4 Erneut einreichen

Aktivitéten ~

Mathias Damon hat den Bericht

° abgelehnt. 0704,
“Bitte alle 8 Arbeitsstunden detailliert
eingeben.”

Markus Wahlberg hat den Bericht

U eingereicht.

06.04

{é,b Guten Tag! m E
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9:41 all ¥ =m

< Mo 06.04. Urlaub (2

[ Optionaler Kommentar ... J

4 einreichen

{@,b Guten Tag! m E E

9: 4 wll T =

< Mo 06.04. Krank (2

[ Optionaler Kommentar ... J

4 einreichen

{C> Guten Tag! m E =

ArGe Medien o"

im ZVEH

9:41 all T -

¢ Rechte und Pflichten

Rechte und Pflichten -
Alles ist geregelt

Das meiste, was Du hierzu wissen musst wirst Du
zwar im Laufe des ersten Ausbildungsjahres lernen,
wir wollten Dir hier trotzdem einen Uberblick
verschaffen.

Bei der Ausbildung wird nichts dem Zufall
tiberlassen, und Rechte und Pflichten sind sowohl
fur die Azubis als auch fiir die Betreibe genau
geregelt. Das gibt beiden Parteien eine zuverldssige
Orientierung fiir die Dauer der Ausbildung.

{g’;o Guten Tag! m @
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. ] ArGe Medien 7
E-Zubis-App %41 ol = - 9:41 ol . oVEH ’
+< Mo 06.04. ?

1 Mathias Schreiber
A u S b I I d er Ausbilder | Elektrohandwerk Maier und Séhne
8

Berichte zu
priifen
Betrieb
Schule
Benachrichtigungen alle 16schen
Urlaub
e Bericht von Stephanie Hoffman flr den x
N 09.10.2020 eingereicht.
Frei
Ab Sommer 2021: neue Berufe im
Krank Elektrohandwerk x
ULu

Stephanie Hoffmann |
Elektronikerin im 1. Lehrjahr

123 0 3
erledigt ausstehend prifen

{:ﬂ:_b Guten Tag! m E

{:‘C,_b Guten Tag! m E
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E-Zubis-App

9:41

8

Berichte zu
prufen

Stephanie Hoffmann
Elektronikerin im 1. Lehrjahr

all ¥ =

123 0
erledigt ausstehend

Mathias Muiller
Elektroniker im 2. Lehrjahr

123 2
erledigt ausstehend

@ Sarah Miller
Elektronikerin im 3. Lehrjahr

3
priifen

5
priifen

o

431 0
erledigt ausstehend
{é_tl Guten Tag! m

4]
prafen

= H Y|
2 léschen
us
2. X
®
n %
X

®
-
®

D M B

®

Mathias Schreiber

Betrieb verwalten

Einstellungen

Abmelden

Dashboard

Berichtsheft

Benachrichtigungen

Infos v

wll ¥ -

9:41

ArGe Medien o"

im ZVEH

Stephanie Hoffman

== Filter Tage Wochen Monate

Mo Mi Do Fr Sa So

22 24 25 26 27 28

v 2

¥ Mo  Betrieb

@ 8h Schalter und Leitungen montieren /
Elektrotechnische Systeme fir die Ener-
gieversorgung und Gebaudetechnik
nach Kundenanforderungen konzipieren
& planen [/ Material mit Bestellliste
abgleichen

v Di Betrieb

[o:11 Material mit Bestellliste abgleichen /
Elektrotechnische Systeme fir die Ener-
gieversorgung und Gebadudetechnik
nach Kundenanforderungen konzipieren
& planen

I M Urlaub

? Do

+ Alle Tage signieren
Betrieb Schule Frei Krank Urlaub U
{é_tl Guten Tag! m E E
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9:41 ull ¥ = 9:41 all ¥ =

ArGe Medien 7’

im ZVEH

Probeabo

0 Elektrohandwerk
Das Prob von Markus Wahlberg [Guft in | e Maier und Séhne
eine Woche ab

Betrieb

£§3 Einstellungen

> Abmelden

MAIER&SOHNE

Elektrohandwerk
Maier und Sohne

Wir verpassen Ihnen den Anschiuss f [Bschen
us
2 x
Benachrichtigungen alle léschen
Sophia Estrada hat sich als Azubi bei x *x ﬂ' Home
Ihrem Betrieb angemeldet.
O Ausbildende
" " . . n
Ihr ndchstes Falligkeitsdatum ist der x
*®
01.02.2022 & Azubis
J:l Benachrichtigungen

Rechnungen

1N e | X
£& Guten Tag! é o g

e =

Infos v
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E-Zubis-App

9:41 all ¥ .

Ausbildende °
Patrick Bettencourt o
Ausbilder von 4 Azubis

@ Mathias Schreiber N
Ausbilder von 3 Azubis

Ausbilder entfernen Azubi verkniipfen

Stephanie Hoffmann R
Elektronikerin im 3. Lehrjahr
356 0 3
erledigt ausstehend priifen
Mathias Miiller ®
Elektroniker im 2. Lehrjahr
123 2 5
erledigt ausstehend priifen
4 Sarah Miller “
{:CX} Guten Tag! ‘m .?. g E

. ArGe Medien ’J’
Azubis ° im ZVEH

Sophia Estrada h.
Ihrem Betrieb

eine Woche ab

Mathias Miiller -
Elektroniker im 2. Lehrjahr
123 2 5
erledigt ausstehend priifen

Stephanie Hoffmann
Elektronikerin im 3. Lehrjahr

356 0 3
erledigt ausstehend priifen

[ Azubi entfernen J

{:CX} Guten Tag! ‘m g

4]
1
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Zubido ArG?nl:/Igi;I;:'[]| .

Update E-Zubis Berichtsheft-App

38



Nachstes Update in Q2 2024

Das kommende Update befindet sich
aktuell in der Umsetzung.

Folgende Neuerungen werden kommen:

Erweiterung des Rollenmodells

Uberarbeitung des UX-Designs

Aktualisierung auf aktuelle Vue-Version

Bessere Performance bei vielen Azubis

Diverse Optimierungen

ArGe Medien
im ZVEH

Leon Bermann

Elektroniker fiir Gebaudesystemintegration

2 Wochen
Offen

1 Woche
3 Abgelehnt
Wochen zu 1 Woche
bearbeiten Eingereicht

5 Wochen
Erledigt

Neue Benachrichtigungen gelesen v

Wir wiinschen dir alles Gute und viel
Erfolg bei deiner Ausbildung.

Aktuelle Wochen

B UF BiSE

{c:o Guten Tag!

\
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ArGe Medien
im ZVEH

JETZT KOSTENLOS AUSPROBIEREN!

Die E-Zubis-App reduziert nervigen Papierkram und macht so allen das Leben leichter. Einfach
die kostenfreie Einflihrungsphase nutzen und selbst testen, wie viel einfacher der
Ausbildungsnachweis mit unserem digitalen Berichtsheft lauft.

Jetzt kostenlos und unverbindlich testen!

Die E-Zubis-App ist die neue und digitale Lésung fir das
altmodische Berichtsheft auf Papier. Einfach und iberzeugend.
Testen Sie kostenlos alle Vorteile, die Ihnen die Azubi-App bietet.

1 web App " App Store }) Google Play

\



Vorteile flr Innungsbetriebe

Fiir Innungsbetriebe ungsbetriebe

29,- €. 39 -€.

KOSTENLOS STARTEN KOSTENLOS STARTEN



ArGe Medien 7,

im ZVEH

Social-Media-Guide fur Instagram und TikTok

E-ZUBIS = E-ZUBIS = B Tipps fur die effektive
STARTE JE“; EDIA! DER SOCIAL Nutzung der Plattformen
AUF SOCIAL MEDIA GUIDE o . .
. — B Orientierungshilfe bei der
i aktiv und Ty :
e oe - 5 < | IS IR DOs | % DON'Ts | Erstellung von Inhalten
| SR @ ===e-=— | m Fehler vermeiden
o= o —
\L_ geeignete Inhate. e die Rechte anderer verietzen.
= -

42
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ArGe Medien
Nachwuchswerbung im ZVEH

Neues auf Social Media

= TikTok: +900 Follower seit LAK im Herbst
= Video erzielen meist ca. 150.500 Views

= TikTok-Videos werden in YouTube-Shorts
gespiegelt o o 1N

= Reichweite TikTok: 4,4 Mio., 3 Shmmar LS
1.728.927 in den letzten 12 Wochen " i

= Reichweite auf Instagram 4,21 Mio.

= YouTube-Kanal der E-Zubis mit Uber
1,5 Mio. Reichweite

* |nsgesamte Reichweite Uber 12,96 Mio.
auf allen Social-Media-Kanalen

.........
......

mmmmm



Weiterentwicklung auf Instagram

Einbindung weiterer E-Fluencer

= 4
ich bin Nils,
:‘cah"boin 24 Jahre alt
und Elektror_nels:e:
Gerade belmfia ch
michin me{flqm
Kkleinen BUro:

-
Nach meiner
Ausbildung habe ich

Ausbildungsbetrieb
als Geselle
gearbeitet und mich |

dan

HALLO, MEIN NAME IST ALENA UND
ICH BIN 23 JAHRE ALT. ICH HABE
MEINE AUSBILDUNG ZUR
ELEKTRONIKERIN LETZTES JAHR
ABGESCHLOSSEN. ZUR ZEIT
BEGINNT FUR MICH

" Derz!
% Zweiten Lehrjahr:
.

yildung Zum

i Eiektroniker fir

Energie- “".‘:
Y technik.
Gebiude! SLED

ArGe Medien

S 4
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Cosmoto/LightShape ArGe Medien ”,

im ZVEH

Smart Energie VR: Modernisierung im Bestand

VR KINO

i
ELEKTRONIKER/-IN ‘
FUR GEBAUDESYSTEMINTEGRATION : —
v Photovoltaik
ELEKTRONIKER/-IN v Windkraft
FUR MASCHINEN UND ANTRIEBSTECHNIK
v Warmepumpe
ELEKTRONIKER/-IN + Energiespeicher
FACHRICHTUNG ENERGIE- UND GEBAUDETECHNIK X
+ Ladestation
+ Smart Living

45



Fachkrafte-Offensive

Untersebenen | Machwachs | Mefasbetter gewinnen | Oubossting | Mitacheite isden | Best Practiee

Den Nachwuchs
begeistern

oo S i G 2 e 704 o T
s Unt s e A N st
e et . e i e e e St

Start-Broschire

m\\“‘"‘&:@\

ye-
= o e

i
S
it
Foot
o inpp st do.

ArGe Medien

www.ehandwerk
-fachkraefte.de




ArGe Medien 7,

Fachkrafte-Offensive im ZVEH

| Fachkrafte-Offensive
Einstiegs-Tutorials

Themen

= Als Arbeitgebermarke im Wettbewerb um Mitarbeiter punkten®

= Mitarbeiterbefragung — Warum ist mein Unternehmen attraktiv und was unterscheidet uns von anderen Arbeitgebern?
=  Gute Arbeitsbedingungen und emotionaler Mehrwert — Womit kann ich im Wettbewerb um Fachkrafte punkten?
= Karriereseite und Social Media — Wie kann ich meine Arbeitgebermarke wirksam vermitteln?

= ,Den Nachwuchs begeistern®

,Generation Z: So ticken die Talente von Morgen*
,Neue Auszubildende gewinnen: Wo und wie wir die Gen-Z erreichen!”

= Neue Wege und bewahrte Ideen zur Fachkraftegewinnung®
= ,Onboarding — So lauft die Einarbeitung neuer Mitarbeiter perfekt"
= Erfolgreich Mitarbeiter entwickeln und binden®

Hinweise auf vertiefende Seminare bei Inrem Landesinnungsverband



Fachkrafte-Offensive

Checklisten

= 23 Checklisten, Fragebtgen
und LeitfAden rund um

= Unternehmen,
Arbeitgebermarke

= Nachwuchs gewinnen
= Fachkrafte gewinnen
= Onboarding

= Mitarbeiter binden

Beurteilung neuer Mitarbeiter
S Etowe

Nach der ersten Arberswoche: Sind die Erwartungen erfoi?

Zur Probearbet,
Ger Probezoit bei geplanian Festensietungen’
‘Beurteilung der ersten Arbeitswoche
s

[T

Purktiches Erchoinen am

dans du Geee schon erwihet hast

Dun €rfogubonsmst fr Mamwerker Seite 1

Leitfaden fir Mitarbeitergesprach £ HANDWERK a

|
|

Struktur/Ablauf
1 o
S Zoechund ot Ganri bt o
peses— o
Zoitrahmer. Ende Ges Gesgeachs mataden o
\Moote nermiaren Sber Aivaes, Frmariotsbize IE
[FeS——— o
Larg B . St o
Vermaten o
- Uhiatiing Vaa Vigines: [
U, o
[reveem—" o
Ve s o et do Lo o Vet o o
 Welches Thema legt G sm Merzen und soltlen wir heute besprechen? o
AD
Wene - IE
[ ————— o
o
o
Zale verotoren ‘D
s Lo )
[P —————— o
Becarman un versbacheden i Hasds ey 'D
[ ———— o
'

ArGe Medien / ’ ,

im ZVEH

Was wirdest du dndern? EHANDWERK a
Elektro- Energie -Dignal

Mtarbester Datum:
Meine Mesnung mit Losurgavorschiag!

A |Eigene Arbenssituaton

ot chay
1. |Men Vorschiag
atonay

2 | M Versching

Do Chal gabt Aufgaben sirmeguch an o T nen

Norehiag
Do Verarboter varbrotel henen Svwss. fa I nen I
Mo Vorschisg
I v
Mon Vorscniag
o Chal mach Orvc okay O istoht gut

O Ertgabonsest s Wambwrbar Saite 1
ko



ArGe Medien o',

im ZVEH

UND GEWINNT BEIDE TOLLE PREISE.

SO GEHT'S: ‘_

WWW.ZVEH.DE/E-MEISTER
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ArGe Medien ' ; ,

im ZVEH
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